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SUPERVISOR DE MAESTRANZA

5. REQUISITOS DEL PUESTO DE TRABAJO (Formación Académica y Experiencia)

Nivel Académico: Titulado en Ingeniero / Tecnico superior  en Mecanica: de produccion,automotriz, Mantenimiento, Equipo Pesado

4. PERSONAL SUPERVISADO (Puestos de trabajo al que supervisa o esta a cargo)

Tecnico Supervisor,Soldador Funcional,Soldador I, Tornero, Mecánico I,Mecanico II,Bombero,Compresorista,Lampararero.

Realizar el reparto de guardia a los trabajadores.

Orientar y hacer el seguimiento al trabajador y ejecutar las medidas correctivas en las labores supervisadas.

Supervisa y coordina la fabricación, montaje y desmontaje de parrillas en interior mina y superficie

Coordina y supervisa la instalación de equipos en interior mina y superficie según sea la necesidad.

SUPERVISOR DE MAESTRANZA MANTENIMIENTO MAESTRANZA

SUPERVISOR INMEDIATO (PUESTO DE TRABAJO) 

Cumple las normas, procedimientos  y estándares del Sistema Integrado de Gestión SSOMAC.

Aplica las herramientas de gestión en el desarrollo de sus tareas.

Cumple con el Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en minería y el Reglamento Interno de SST.

Coordina, ejecuta e informa a la Jefatura sobre el mantenimiento y/o reparación de los equipos.

Realiza adecuado manejo de los recursos naturales agua y energía, promoviendo el cuidado del medio ambiente en las operaciones

Conoce los peligros y aspectos significativos de SSOMAC.

3. FUNCIONES  ESPECIFICAS/ RESPONSABILIDADES DEL PUESTO DE TRABAJO

Realizar los repartos de guardia diariamente a todo el personal que se encuentran a su ca Informar, reportar y participar de la investigación de cualquier incidente o 

accidente de trabajo

2. FUNCIONES  GENERALES/ RESPONSABILIDADES EN  SSOMAC

Conoce y cumple la Política SSOMAC

Realiza adecuado manejo de los residuos sólidos.

DESCRIPCION DEL PUESTOS DE TRABAJO

 PUESTO DE TRABAJO  AREA

JEFE DE MAESTRANZA / ASISTENTE DE MAESTRANZA 

1. PROPOSITO DEL PUESTO DE TRABAJO

Velar por la operatividad y el desarrollo de los trabajos, del mismo modo por la seguridad de los trabajadores a su cargo.

"En este documento, se encuentran tus funciones para el cual solo estas autorizado"
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Supervisa la limpieza y mantenimiento de los equipos y áreas de trabajo.

Monitorear las labores asignadas a los trabajadores al inicio y al finalizar los trabajos.

Capacitar a los trabajadores del área.

Administrador de Gestion Humana

Luis Meza Paez

Jefe de Seguridad

Nestor Castillo Ubaldo

Superintendente de Mina

Julio Moreno Yupanqui

6. APTITUDES / HABILIDADES / DESTREZAS (Es lo que requiere para desempeñar el puesto de trabajo)

Seguridad, Integridad, Responsabilidad, compromiso, honestidad y confianza.

Capacidad para trabajar en equipo, capacidad de análisis y contribución a los resultados.

Compromiso con el Sistema Integrado de Gestión SSOMAC.

Capacidad para el trabajo bajo presión. 

Capacidad para trabajar a mas de 4000 msnm

7. FORMACION ASOCIADA AL PUESTO DE TRABAJO

Conocimiento de computación a nivel intermedio.

Conocimiento de elaboración y lectura de planos (Hidraulicas, neumaticas).

Conocimiento en reparación y montaje de equipos.

Controlar la asistencia de los trabajadores

Asistir a las reuniones y/o capacitaciones programadas por el área o en coordinación por otras áreas.

Supervisa y coordina los traslados de equipos en interior mina y superficie.

Coordina y supervisa los trabajos de cambio de get de los equipos de bajo perfil

Coordina y supervisa el cumplimiento de mantenimiento de equipos en interior mina y superficie

Supervisa el correcto funcionamiento y operación del equipo.

Elaboracion de planos y/o dibujos de componentes y piezas mecanicas.

Colaborar en el proceso de auditorias internas y externas del SIG-SSOMAC

Realizar las coordinaciones y mojoras en los talleres de interior mina y superficie.

Realizar el seguimiento de las adquisiciones de los equipos, materiales y repuestos de los equipos.

Realizar los programas de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos. 

Conocimiento en procesos de soldadura de aceros.

Conocimiento en mantenimiento preventivo y correctivo de equipos en mineria.

04 años de experiencia como Mecanico de mantenimiento preventivo y correctivo de locomotoras,bombas de agua, compresoras y rompe bancos.

02 años de experiencia como supervisor  de mantenimiento en mina y/o  como practicante Universitario o bachiller en mantenimiento de equipos en mina.

Conocimiento en Gestión de Seguridad,  Salud Ocupacional y Medio Ambiente.

Conocimiento Office, AutoCAD y/o Soliworks a nivel usuario.
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