DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO Cédigo: DPT-MIN-036

GM I Versién: 07
OPERADOR DE VOLQUETE MINA

Pagina: 1de1

"En este documento, se encuentran tus funciones para el cual solo estas autorizado”

PUESTO DE TRABAJO AREA

OPERADOR DE VOLQUETE EN MINA OPERACIONES MINA

SUPERVISOR INMEDIATO (PUESTO DE TRABAJO)

SUPERVISOR DE FLOTA/ ASISTENTE DE JEFATURA/ JEFE DE TALLER GARAJE

1. PROPOSITO DEL PUESTO DE TRABAJO

Transportar el mineral a Planta Concentradora, transporte de desmonte a las relaveras, transporte de ripeo para el mantenimiento de las vias.

2. FUNCIONES GENERALES/ RESPONSABILIDADES EN SSOMAC

Conoce y cumple la Politica SSOMAC

Conoce los peligros y aspectos significativos del SIG SSOMAC.

Realiza adecuado manejo de los residuos soélidos.

Realiza adecuado manejo de los recursos naturales agua y energia, promoviendo el cuidado del medio ambiente en las operaciones.

Cumple las normas, procedimientos y estandares del SIG SSOMAC.

Aplica las herramientas de gestién

Cumple con el reglamento interno de SST

3. FUNCIONES ESPECIFICAS/ RESPONSABILIDADES DEL PUESTO DE TRABAJO

Recepcionar y ejecutar orden de trabajo encomendado por el jefe inmediato al inicio de la jornada laboral.

Rellenar el reporte, herramientas de gestion, check list y entre otros.

Cumplir con el reglamento interno de trabajo, reglamento de seguridad y salud.

Cumplir con los procedimientos escritos de trabajo (PETS).

Identificar con los peligros, aspectos ambientales, evaluar sus riesgos e impactos ambientales.

Llevar un registro de viajes y centro de proveedores.

En caso de incidente o accidente reportar de inmediato a cualquier medio de jefatura.

3. PERSONAL SUPERVISADO (Puestos de trabajo al que supervisa o esta a cargo)

4. REQUISITOS DEL PUESTO DE TRABAJO (Formacion Academica y Experiencia)
Licencia de conducir AllIB-C profesional (indispensable).

Experiencia minima de 1 afio en mina socavon; o 06 meses con acompafiamiento de instructor/capacitador.

Secundaria completa
5. APTITUDES / HABILIDADES / DESTREZAS (Es lo que requiere para desempeiiar el puesto de trabajo)

Habilidad para identificar problemas y oportunidades de mejora en sus responsabilidades.

Liderazgo, responsabilidad, disciplina honestidad, puntualidad, dedicacion, eficiencia y eficacia.

Innovacion, liderazgo, disposicion y rapidez para aprender o adquirir nuevos conocimientos.

Capacidad para trabajar en equipo, buscando asumir retos de aprendizaje que apunten al cumplimiento de metas y objetivos para la mejora continua.

Capacidad para trabajar bajo presion

Capacidad para trabajar a mas de 4 200 msnm.
6. FORMACION ASOCIADA AL PUESTO DE TRABAJO

Conocimientos basicos de mantenimiento de volquetes.
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