DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO Cadigo: DPT-SM-004

GMI T

OPERADOR DE MOTONIVELADORA
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"En este documento, se encuentran tus funciones para el cual solo estas autorizado”

PUESTO DE TRABAJO AREA

OPERADOR DE MOTONIVELADORA

SUPERVISOR INMEDIATO (PUESTO DE TRABAJO)

SUPERVISOR, JEFE DE GUARDIA

1. PROPOSITO DEL PUESTO DE TRABAJO

Operar equipo pesado motoniveladora para el mantenimiento vial realizando limpieza, lastrado, perfilado.

2. FUNCIONES GENERALES/ RESPONSABILIDADES EN SSOMAC
Conoce y cumple la Politica SSOMAC

Conoce los peligros y aspectos significativos del SIG SSOMAC
Realiza adecuado manejo de los residuos sélidos.

Realiza adecuado manejo de los recursos naturales agua y energia, promoviendo el cuidado del medio ambiente en las
operaciones

Cumple las normas, procedimientos y estandares del SIG SSOMAC
Aplica las herramientas de gestion
Cumple con el reglamento interno de SST

3. FUNCIONES ESPECIFICAS/ RESPONSABILIDADES DEL PUESTO DE TRABAJO

Recibir la orden de trabajo del supervisor de mina para la ejecucién adecuada del mantenimiento de los accesos de vias .

Realizar el check list del equipo, verificando niveles de aceite, llantas, sistema electrico, frenos, circulina, luces de retroceso,
luces frontales, luces de peligros, extintor, bocina, operatividad del telemando si fuese necesario, cuchilla.

Controla las horas de trabajo del equipo para el mantenimiento programado, reportar los trabajos ejecutados y hacer
traslape con su contraguardia

Trabajar con orden, limpieza y con todas las medidas de seguridad.

Cumplir con el ciclo de trabajo programado

Reportar el trabajo realizado indicando el lugar y el estado en que queda el equipo.
4. PERSONAL SUPERVISADO (Puestos de trabajo al que supervisa o esta a cargo)

Supervisor de mantenimienton de vias

5. REQUISITOS DEL PUESTO DE TRABAJO (Formacion Academica y Experiencia)
Nivel Académico: Secundaria Completa

Experiencia: 2 afio como operador, certificado.

Formacion academica de operacién de maquinaria pesada.

6. APTITUDES / HABILIDADES / DESTREZAS (Es lo que requiere para desempefiar el puesto de trabajo)
Responsabilidad, compromiso, dedicacion y honestidad.

Capacidad para trabajar en equipo

Compromiso con el Sistema de Gestion Integrado SSOMAC

Capacidad para el trabajo bajo presion.

Capacidad para trabajar a mas de 4000 msnm

7. FORMACION ASOCIADA AL PUESTO DE TRABAJO

Contar con brebette profecional A Il

Tener capacitacion en manejo defensivo.
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Asist. Superintendente de
Mina
Marco Ayuque Carrera
Fecha: 17/02/2025 Fecha: 17/02/2025 Fecha: 18/02/2025 Fecha: 18/02/2025

Jefe de Recursos Humanos Jefe de Seguridad Superintendente de Mina
Jorge Luis Herrada Garcia Edgardo Egoavil Lazaro Julio Moreno Yupanqui
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