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PUESTO DE TRABAJO AREA
ASISTENTE DE JEFE WINCHES Y CHANCADORAS WINCHES Y CHANCADORAS
SUPERVISOR INMEDIATO (PUESTO DE TRABAJO)
JEFE DE WINCHES Y CHANCADORAS

1. PROPOSITO DEL PUESTO DE TRABAJO

Asistir en las funciones del Jefe winches y chancadoras en el liderazgo de la Gestién de Mantenimiento,Sistema de Gestién Integrado — Medio Ambiente, Seguridad
Salud Ocupacional en el Trabajo.

2. FUNCIONES GENERALES/ RESPONSABILIDADES EN SSOMAC

Conocer, cumplir, mantener y difundir la Politica SSOMAC.

Asistir en el desarrollo del SGI SSOMAC.

Conocer y cumplir los objetivos y metas del SGI SSOMAC.

Conocer y difundir los peligros y aspectos significativos del SSOMAC

Difundir y realizar adecuado manejo de los residuos sélidos.

Difundir y realizar un adecuado manejo de los recursos naturales agua y energia, promoviendo el cuidado del medio ambiente en las operaciones.

Difundir y cumplir las normas, requisitos legales, estandares y procedimientos del SSOMAC

Difundir y cumplir el reglamento interno de SST.

Supervisar el adecuado manejo de las herramientas de gestién de seguridad.

Colaborar en el proceso de auditorias internas y externas del SGI SSOMAC

Liderar el proceso de investigacion de incidentes y accidentes para determinar las acciones correctivas y preventivas.
Planear, dirigir, controlar y supervisar el desarrollo de actividades de instalacién y mantenimiento de los equipos mecanicos dentro de la unidad minera.
Planear, dirigir, controlar y evaluar las actividades de mantenimiento de equipos mecanicos auxiliares de mina y superficie.

Planear, dirigir, controlar, y supervisar el desarrollo de proyectos requeridos en la unidad.

Coordinar la logistica para la atencién de repuestos y materiales requeridos para el desarrollo de las actividades

Coordinar trabajos, mediante reuniones con los diferentes jefes de area

Cumplimiento de los objetivos asumidos por el &rea.

Participacién diaria en las reuniones de coordinacién general.

Informar_sobre los trabajos _realizados por el &rea, al superintendente de mantenimiento.

Evaluar los equipos en su conjunto, solicitando los reemplazos una vez cumplida su vida util.

Realizar los repartos de guardia diariamente a todo el personal. Informar, reportar y participar de la investigacién de cualquier incidente o accidente de trabajo

4. PERSONAL SUPERVISADO (Puestos de trabajo al que supervisa o esta a cargo)

Supervisor de piques, Supervisor winches y chancadoras, Soldador, Mecanico I, Mecanico Il, Electricista industrial I, Electricista industrial Il, Ayudante Mecanico,
Electricista Industrial Funcional, Electronico Funcional, Operador funcional de Chancadora, Operador de Winche de Izaje, Timbrero de Pique y Electricista Industrial
Funcional.

5. REQUISITOS DEL PUESTO DE TRABAJO (Formacién Académicay Experiencia)

Nivel Académico: bachiller de ingeneria mecanica.industrial, telecomunicaciones, Técnico en Mecanica de Mantenimiento industrial,con experiencia en piques
verticales e inclinados y plantas de chancado,con experiencia en proyectos mineros.

Experiencia minima de 03 afios en puestos similares.
Minimo de 120 horas de capacitacion en seguridad y salud ocupacional
6. APTITUDES / HABILIDADES / DESTREZAS (Es lo que requiere p

desempefiar el puesto de tral

Seguridad, Integridad, Responsabilidad, compromiso, honestidad y confianza.

Capacidad para trabajar en equipo, capacidad de andlisis y contribucién a los resultados.

Compromiso con el Sistema Integrado de Gestion SSOMAC.

Capacidad para el trabajo bajo presion.

Capacidad para trabajar a mas de 4000 msnm

7. FORMACION ASOCIADA AL PUESTO DE TRABAJO

Conocimiento en Gestién de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
Conocimiento Office, a nivel usuario.

Conocimiento en reparaciéon y montaje de equipos.

Conocimiento de computacion a nivel intermedio.

Conocimiento de elaboracién y lectura de planos.
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