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MECANICO DE TRACKLESS il

"En este documento, se encuentran tus funciones para el cual solo estas autorizado"

TITULO DEL PUESTO DE TRABAJO AREA

Mecanico de Trackless Il TRACKLESS

TITULO SUPERVISOR INMEDIATO (PUESTO DE TRABAJO)
INGENIERO SUPERVISORDE MANTENIMIENTO TRACKLESS / SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO TRACKLES
1. PROPOSITO DEL PUESTO DE TRABAJO

Ejecucion y control de los mantenimientos correctivos, preventivos de los equipos trackles.

2. FUNCIONES / RESPONSABILIDADES SSOMAC

Conocer, cumplir y difundir la Politica SSOMAC

Conocer los peligros y aspectos significativos del SIG SSOMAC

Difundir y realizar adecuado manejo de los residuos sélidos.

Difundir y realizar adecuado manejo de los recursos naturales agua y energia.

Difundir, promover y realizar el cuidado del medio ambiente en las operaciones.

Cumplir las normas, estandares y procedimientos del SIG SSOMAC

Entregar y supervisar el adecuado manejo de las herramientas de gestién de gestion.

Cumplir con el Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en mineria y el Reglamento Interno de SST.

3. FUNCIONES / RESPONSABILIDADES DEL PUESTO DE TRABAJO

Cumplir la orden de trabajo diaria de mantenimiento, emanado por el supervisor 6 del responsable de mantenimiento, coordinando su trabajo con todo
el personal de mantenimiento.

Participar en reuniones diarias para recibir, distribucion de treas, coordinaciones y recomendaciones con el supervisor

Inspeccionar diariamente los equipos trackles.

Ejecuta los trabajos de mantenimiento (desmontaje, montaje, inspeccioén técnica y pruebas de funcionamiento) que requieren su experiencia y
conocimiento en los equipos trackles.

Elabora informes diarios de las tareas ejecutadas detallando tiempos, personal, material, repuestos y toda informacion técnica necesaria de registrar.

Controlar el manejo de equipos y herramientas realizando inventarios periédicos para reponer las herramientas dafiadas o cargo respectivo por
pérdidas.

4. PERSONAL SUPERVISADO (Puestos de trabajo al que supervisa o esta a cargo)

5. REQUISITOS DEL PUESTO DE TRABAJO ( Educacion y Experiencia)

Profesional en las carreras tecnico mecanico de equipos pesados, Tecnico mecanico automotriz, Tecnico mantenimiento

Experiencia minima de 1 afio en actividades mineras afines al puesto.

Conocer los procedimientos y saber leer y entender los manuales de equipos.
6. APTITUDES / HABILIDADES / DESTREZAS (Es lo que requiere para desempenar el puesto de trabajo)

Compromiso, dedicacién, honestidad, responsabilidad y trabajo en equipo

Compromiso con el sistema SSOMAC.

Capacidad para detectar fallas en el equipo.

Capacidad para el trabajo bajo presion.

Capacidad para trabajar en altura a mas de 4 000 msnm.
7. CONOCIMIENTOS ASOCIADOS AL PUESTO
Conocimiento en mecanica de quipos pesados en mina

Conocimiento en mecanica automotriz

Sistema internacional de medidas
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