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"En este documento, se encuentran tus funciones para el cual solo estas autorizado”

PUESTO DE TRABAJO AREA
TRAINEE DE TALLER ELECTRICO Taller Eléctrico Mina
SUPERVISOR INMEDIATO (PUESTO DE TRABAJO)

Supervisor De Taller Eléctrico Mina / Electricista de Mina

1. PROPOSITO DEL PUESTO DE TRABAJO

Apoyar en realizar las instalaciones y mantenimiento eléctrico de los sistemas y equipos eléctricos

2. FUNCIONES GENERALES/ RESPONSABILIDADES EN SSOMAC

Conoce y cumple la Politica SSOMAC

Conoce los peligros y aspectos significativos del SIG SSOMAC.

Realiza adecuado manejo de los residuos sélidos.

Realiza adecuado manejo de los recursos naturales agua y energia, promoviendo el cuidado del medio ambiente en las operaciones

Cumple las normas, procedimientos y estandares del SIG SSOMAC.

Aplica las herramientas de gestion

Cumple con el reglamento interno de SST

Colabora en la realizacion de auditorias internas y externas del SIG SSOMAC.
O P AS/ RESPONSABILIDAD DEL P OD RABAJO

Realizar informes tecnicos.

Apoyo en mantenimiento de tableros electricos.

Funciones encomendadas por la jefatura.

Apoyar en las instalaciones y reparacion de sistema de comunicacion y circuito cerrado de video.

Apoyar en las instalaciones eléctricas de ventilador, bombas, maquina aliva, equipos de perforacién, scoop eléctricos.

Apoyar en el mantenimiento de locomotoras, winches de izaje, scoop eléctricos y equipos Trackless.

Apoyar en la preparacion de alcayatas para linea trolley y soldado de linea tierra.

Apoyar realizar los empalmes de cables eléctricos en media y baja tension.

Apoyar en el mantenimiento de sub estaciones y rectificadores de linea trolley.

Apoyar en la ejecucion de las instalaciones eléctricas en inclinados, chimeneas y piques.

Apoyar en el montaje electromecéanico de lineas eléctricas aéreas de media tension.

Apoyar en el traslado de equipos electromecénicos con scoop, gria y camion.

Apoyar en el mantenimiento electromecénico de alternadores y arrancadores.

Realizar orden limpieza antes durante y después de cada actividad.

Apoyar en instalaciones y mantenimiento eléctrico de campamentos y oficinas.
4. PERSONAL SUPERVISADO (Puestos de trabajo al que supervisa o esta a cargo)

Ninguno
5. REQUISITOS DEL PUESTO DE TRABAJO (Formacion Academicay Experiencia)
Constancia egresado o de estar cursando los ultimos ciclos de formacion tecnica o ingenieria/Estudiante.

Certificados de capacitaciones, seminarios y/o cursos extracurriculares.
6. APTITUDES / HABILIDADES / DESTREZAS (Es lo que requiere para desempefiar el puesto de trabajo)

Proactivo y responsable.

Capacidad para el trabajo en equipo.

Compromiso con el sistema SSOMAC..

Capacidad para el trabajo bajo presion.

Capacidad para trabajar en altura a mas de 4 000 msnm.
7. FORMACION ASOCIADA AL PUESTO DE TRABAJO
Conocimiento de electricidad béasica y seguridad industrial.
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