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Er lne cusles e indica gue todos log trabajadores tienen el DEBER de

«  Cumplit con las normas, reglamentos e instrucciones referidas 3 los temas de
saguridad y salud en el trabajo. y medio ambiente.

Poy ello, s le hace entrega del presente Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el
Trabajo vigente.

Por expuesto Yo,

b
TrorpoNv _ Ooivee | Crews Poul trabajador y/o

N \L 5
colaborador externo, de la empresa Boart Longyear S A.C certifico haberlo RECIBIDO y me

COMPROMETO a2 cumplir lo dispuesto en el presente reglamento.

Asi mismo declaro haber sido informado de las consecuencias del INCUMPLIMIENTO o faita
de compromiso frente a lo descrito en el reglamento, aceptando el compromiso de:

a)  Aplicar este reglamento durante la jornada laboral en las tareas y/o areas donde
me encuentre realizando mis labores y/o cumpliendo algun encargo de mi
supervision directa.

b)  Consultar cualquier duda sobre su correcta aplicacién, cuidando de su perfecto
estado y conservacion.

¢)  Informar de inmediato cualquier incumplimiento u omision al respecto, tanto de mi
persona como de mis companeros.
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| La empresa Boart Longyear S.A.C en cumplimiento de la legislacién vigente:

e Ley N° 29783 con su Modificatoria Ley N° 30222, Capitulo I, Articulo 34.
« DS 005 - 2012 con su Modificatoria DS 006 — 2014 Titulo V Capitulo Ill Articulo 32 inciso b).
e DS N° 024 -2016 - EM Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo en Mineria

“En los cuales se indica que todos los trabajadores tienen el DEBER de:

e Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones referidas a los temas de
seguridad y salud en el trabajo; y medio ambiente.

Por ello, se le hace entrega del presente Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el
Trabajo vigente.

Por lo expuest6 Yo,
LY 6721 vee . Coels P oul trabajador y/o

/
colaborador externo, de la empresa Boart Longyear S.A.C certifico haberlo RECIBIDO y me
COMPROMETO a cumplir lo dispuesto en el presente reglamento.

Asi mismo declaro haber sido informado de las consecuencias del INCUMPLIMIENTO o falta
de compromiso frente a lo descrito en el reglamento, aceptando el compromiso de:

a) Aplicar este reglamento durante la jornada laboral en las tareas y/o areas donde
me encuentre realizando mis labores y/o cumpliendo algin encargo de mi
supervision directa. ‘

b)  Consultar cualquier duda sobre su correcta aplicacién, cuidando de su perfecto
estado y conservacion.

c) Informar de inmediato cualquier incumplimiento u omisién al respecto, tanto de mi
persona como de mis companieros.
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