p FORMATO Cacigo: 7 ENS SAO1T
’;’ SANDVIK INSPECCION DE EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL z::f: f;’e 1
Nombres y Apellidos: /(‘w / % e 6@”&@ f Area: ) m\‘m;
N° de DNI: D090} 345 4 Seccién: Cuerpos
Puesto de Trabajo: Sp g Taneo W Tdols Labor: Mo if
Actividad que realiza; Do e brocks Fecha: 20-10-2004

Marca (X) segun cowmesponda, B: Bueno, M: Malo

T.L: el tiempo que tiene usando el EPP desde su cambio

Equipo de Proteccion Personal B M

Comentarios/Observaciones

CABEZA

CascofProtector

TU 3 meey Vs

Uso correcto de EPP

Condicién de EPP

/
/

Barbiguejo

TV 3 mesas

Uso Correcto del EPP

v,

Condicitén de EPP

/7

VISTA

Lentes

TU {xmana

Uso Correcto del EPP

Condicion de EPP

AUDITIVO

Tapones auditivos

TV [yemonid

Usao correcto de EPP

Condicion de EPP

Protector de copa

TU 3mesen

Uso Correcto del EPP

Condicion de EPP

AN

RESPIRATORIO

Respirador

T jm’q

Uso correcto de EPP

Condicidn de EPP

Flitro 7 Cartucho

TU /1 semung

Uso Correcto del EPP

Condicitn de EPP

MANC/BRAZO

Guantes 1

NiEiLo

TU j8mus

Uso correcto de EPP

GCondicion de EPP

AVAN

Guantes 2

T.U

Uso correcto de EPP

Condicién de EPP

Guantes 3

TV

Uso Correcio del EPP

Condicién de EPP

PIES

Zapato de seguridad

Uso correcto de EPP

Condicién de EPP

Botas de Jebe m.\ala:sBJT.U S maen

Uso Correcto del EPP

Condicitn de EPP

&
27




Equipo de Proteccicn Personal B M Comentarios/Observaciones

Overol/Mamaluco TU 3 mae

CUERPO

Uso Correcto del EPP
/4 L
-~

Condicidn de EPP

EPP:  LAMPOED TV Jommes

Uso comecto de EPP

NA

Condicién de EPP

EPP: Pioo LAV ,w/uq

Use correcto de EPP

AVAN

Condicién de EPP

EPP: Tu

MISCELANEQS

Uso correcto de EPP

Condicién de EPP

EPP: T.U

Usg Correcto del EPP

Condicién de EPP

Cumple con las condiciones y uso de EPP St

El trabajador recibio capacitacién de EPP Si E// NO D

Acciones correctivas realizadas:

\Tsabajador evaluado ; Sl!{;rvisor waluad.:\;P MJ v Jefo da Arda
Apell. y Nombres: CJM[ 62//?0 %U/ Apell. y Nombres: v Sian Apell. y Nombres: V.‘u‘?\r‘l % “ '.[JM

ON: Joyhg DN 7480 24 ONI: T )y



