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POLITICA MASSTC

MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y CALIDAD

POLITICA MASSTC

MEDI

f

El GRUPQO ALPAYANA, es una organizacion dedicada a la exploracion, desarrollo,
preparacion, explotacion, tratamiento y beneficio de minerales polimetalicos de
Cu, Zn, Pb y Ag, cuya vision es ser un grupo minero referente en la region,
reconocido por nuestra excelencia operativa y gestion responsable.

Nuestra politica esta alineada a los cuatro pilares que identifican al GRUPO
ALPAYANA, maximizando el valor para nuestros accionistas, colaboradores,
comunidades y clientes de forma eficiente, con altos estandares de seguridad,
salud, medio ambiente y responsabilidad social.

Nuestro marco de accién se sustenta en lo siguiente:

KMMP -

* Una cultura de prevencion que vela por la seguridad y la salud de nuestros 4 14/06/2025 6:51.p.. m.
colaboradores, trabajadores de nuestras empresas contratistas y de todos
aquellos bajo nuestra responsabilidad dentro de nuestras instalaciones, con
el objeto de prevenir lesiones y deterioro a la salud.

+ Principio de proteccion y respeto al medio ambiente, previniendo y/o
minimizando los impactos negativos y priorizando la gestion de los recursos
hidricos.

+ Promocién del desarrollo sostenible de las comunidades del drea de
influencia de nuestras operaciones, a través de acciones con impacto
positivo, basadas en una relacién de confianza y constructiva.

En ese sentido el GRUPO ALPAYANA se compromete a:

+ Cumplir con el marco regulatorio y los compromisos asumidos por nuestra
organizacion relacionados con aspectos laborales, ambientales, de
seguridad, salud en el trabajo y responsabilidad social, asi como garantizar la
calidad de nuestros productos.

* Asegurar lugares de trabajo seguros y saludables, eliminando y/o reduciendo
los peligros, minimizando los riesgos para la seguridad y salud en el trabajo,
identificando, evaluando y controlando los aspectos ambientales que
garanticen la proteccién del medio ambiente.

« El dialogo abierto, transparente e igualitario con nuestro equipo y con las
comunidades de nuestro entorno.

* Garantizar la mejora continua de nuestro Sistema de Integrado de Gestion
MASSTC, basado en la gestion de riesgos.

* Consolidar una cultura de liderazgo visible, promoviendo y garantizando la
participacion y consulta de nuestros colaboradores y sus representantes.

* Organizar programas de capacitacion, concientizacion y sensibilizacion para
el cumplimiento de nuestra politica, normas, procedimientos, objetivos y
metas, en relacion con la gestion integrada de medio ambiente, seguridad, | 4 KMMP - UG

lud | trabaj lidad
salud an eltrabajoy caliaa 17/06/2025 5:32 p. m.
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POLITICA SOMAC

POLITICA INTEGRADA DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL MEIO AMBIENTE Y CALIDAD.

POLITICA SSOMAC

Politica Integrada del Sistema de Gestién de
Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad

GESTION MINERA INTEGRAL S.A.C., es una empresa especializada en la prestacion de
servicios de ejecucion de labores mineras en forma integral; en las etapas de exploracién,
preparacion, desarrollo y explotacién de mina, shotcrete, logistica, transporte, movimiento
de tierras y mantenimiento de equipos livianos, pesados y linea amarilla en mineria
subterraneay superficial.

Por lo que nos comprometemos a:

la ocurrencia de accidentes, enfermedades ocupacionales y contaminacion
ambiental en nuestras operaciones, generando ambientes de trabajo seguros
y saludables para nuestros colaboradores.

1 Garantizar la prevencion y control de cualquier accién que pudiera generar

Y 4 Promover la mejora continua de nuestro sistema de gestién integrado en
nuestros procesosde calidad, seguridad, salud ocupacional y medio ambiente;
en cumplimiento de las normativas aplicables a nuestra actividad.

I 4 La busqueda constante de la satisfaccion del cliente, dandole la calidad a
. la que se ha comprometido la organizacién, cumpliendo plazos, cuidando los
detalles y atendiendo sus necesidades.

‘ Promover la participacion y consulta de los colaboradores y sus
representantes en todos los elementos del sistema de gestién integrado.

r Ejecutar programas de for ion, cap y entr iento en
‘, materia de calidad, seguridad, salud ocupacional y medio ambiente; con el fin
de mejorar el nivel de consciencia y competencia de nuestros colaboradores.

. Cumplir y hacer plir las leyes, reglamentos, normas y otros
) requisitos aplicables a nuestras operaciones en temas de calidad, seguridad,
salud ocupacional y medio ambiente.

Lima, 07 de noviembre de 2024
POL-GG-001

Version 5 uelAngel Butron Delg;do

Gerente General d 01/06/2025 6:35 p. m. - 17/06/2025 5:32 p. m.
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% DE CUMPLIMIENTO
33

2.5
2
1.5
1
0.5
0
GUARDIA A GUARDIA B GUARDIA C
m PROGRAMADO 2 3 3
W EJECUTADO 2 3 3
® % CUMPLIMIENTO 100% 100% 100%

B PROGRAMADO W EJECUTADO H % CUMPLIMIENTO
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