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ACTA DE REUNION (ORDINARIA) N°

01 —2024 - CSST

De acuerdo con lo regulado por la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, su
Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2012-TR, en La Molina, siendo las 11: 45 am
del 29 de enero de 2024, en reunién presencial, se han reunido para la reunién ordinaria del Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST), las siguientes personas:

Miembros del empleador:

Nombres y apellidos

Cargo en PTS

Cargo en el CSST

Kensuke Tsuchikawa

Gerente General

Presidente del CSST

Rosario Sakihara

Gerente de Administracion

Rep. Del empleador

Antonio Capristan

Jefe de SSOMA

Secretario del CSST

José Aparicio

Jefe de SSTT

Rep. Del empleador

Miembros de los trabajadores:

Nombres y apellidos

Cargo en PTS

Cargo en el CSST

Milagros Quijandria

Asistente administrativo

Rep. Del trabajador

Jeysson Silva

Asesor Técnico Comercial OTR

Rep. Del trabajador

Maria del Carmen Ota

Analista importaciones

Rep. Del empleador

Adicionalmente participaron: (De ser el caso)

Nombres y apellidos

Cargo en PTS

Cargo en el CSST

Cesar Cabellos

Asistente SSOMA

Habiéndose verificado el quérum establecido en el articulo 69° del Decreto Supremo N° 005-2012-TR,

se inicia la reunién.

I AGENDA:

No aMwNE

Conclusiones

Acuerdos del CSST anterior (diciembre 2023)
Reporte de accidentes e incidentes anuales 2023
Estadisticas de seguridad anuales 2023
Cumplimiento de programas anuales 2023
Documentos en revision y/o actualizacion

Plan y Programas anuales 2024
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. DESARROLLO DE LA REUNION

1. Acuerdos del CCST anterior

El sr. Antonio Capristan informa sobre los acuerdos de la reunion del comité de seguridad en el trabajo
del mes de diciembre 2023, los cuales fue:

FECHA DE CONTROL DEL
ACUERDO RESPONSABLE ACUERDO
Implement,a_cmn de planesy SSOMA Enero 2024
politicas 2024

Se informa que estos planes y programas fueron presentados en la reunion del comité del mes de

enero 2024.

2. Reporte de accidentes e incidentes anuales 2023

Acto seguido el sr. Antonio Capristan comenta sobre los incidentes y accidentes ocurridos en todo el
afo 2023. El cual se cierra con 01 accidentes leve en la operacion de Alpayana — U.M. Americana y 02

accidente en el area de SS.TT.

ACCIDENTES E
INCIDENTES

N°® DE ACCIDENTES - ANUAL

nnnnnnnn

3. Estadisticas de seguridad del mes

Las estadisticas de seguridad anuales para el 2023; se cierran con los siguientes datos:

INDICADORES DE SEGURIDAD
IF ANUAL 9.1
IS ANUAL 41.0
IA ANUAL 0.37
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ESTADISTICAS DE
SEGURIDAD

LE= 0 accidentes incap* 1000000

Indice de Gravedad

Tolerancia 100,

/\Jj

HHT

el numero de accidentes de trabajo en un
periodo de tiempo determinado

L
ESTADISTICAS DE < € ¥ F
SEGURIDAD

I N
1.G.= n° dias perdidos * 1000000 ion: R la gravedad de las lesiones, y corresponde al

numero de jomadas perdidas por cada mil trabajadas

\ J

Indice de Accidentabilidad

e

0.648 0.78 0.66 g,528
T S R A P S 3
Mg MG Ha "e 13 "e "o ns g AV v He
ESTADISTICAS DE R
SEGURIDAD —a— Indice de Accidentabilidad
N
LA=1G *LE Interpretacién: Representa el nimero de accidentes por cada 1000 horas
1000 de trabajo

\ J

4. Cumplimientos de programas anuales 2023

Con relacion a las actividades programadas a través de los diferentes programas realizados y
ejecutados en el afio 2023; se tiene un cumplimiento de:

CUMPLIMIENTO DEL SG-S5T ANUAL ‘

T mes | % | Cumplimiento mensual del PASST
s weTa

| Ene23 | 100%

Feb-23 | 88% 100%

Mar-23 | 100%

Abr-23 | 100% s

May-23 | 100% 0%

Jun-23 | 100%

23 | 100% <o

el || d0is 20%

Set-23 | 100%

— +« T H B EEEEEEENE Cumplimiento General

[ Oct28 1 100% | IR N R
Nov-23 | 90% R g A A
Dic23 | 100%

- Enrelacion al cumplimiento de los objetivos del afio 2023 se describe la siguiente informacion:
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‘ RESUMEN DE CUMPLIMIENTO

Programado Ejecutado
Monitoreos ocupacionales 04 04
0 -
nspecciones internas i -
frutales
Inspecciones Arrieta 11 11
Inspecciones internas GMI 08 07
I
nspecciones internas 02 02
Miskimayo
Capacitaciones 03 035
Auditorias 03 02
Difusiones documentos 04 02

5. Documentos en revision y actualizacion

A manera de recordatorio se muestran los resultados de monitoreo ocupacional en Lima, Miskimayo y
GMI:

RESULTADOS DE MONITOREOS - SEDE FRUTALES

ILUMINACION

Agentes monitoreados:

R P Punto de Requisito 2022 2023 Cumple [
”“m'"m",” . monitereo minimo Requisito
+ Agentes bioldgicos requerido
+ Calidad de agua para consumo humano Oficina o s
+ Riesgos disergonémicos Frutales 2 300 lux 3167 368
* Riesgos Psicosociales S8,
Oficing Area
Frutales 3* 200 lux 314 466 H administracién
pise
Fechas de manitoreo: Setiembre 2023
Entrega de resultados: Diciembre 2023 Pl unidad de mecice de luminacion

AGENTES BIOLOGICOS AGENTES BIOLOGICOS
MOHOS Y LEVADURAS COLIFORMES TOTALES
Pumode  Requisi 22 205 Cumple  Observaciin Pumode  Requisi 22 205 Cumple  Observaciin
monitoreo o Requisito monitores  makimo. Requisito
permitido permitido

G <15 utefm3 12 10 & = el “lutcima = 01 = -
el ] 5 adnde g @ P -
:f:;g"“‘“‘ B 1 F 5 - | utm2: wnicad de mesica sus significa per
“uicfm3: unicad de fica " por metro cubico”

CALIDAD DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO RIESGOS DISERGONOMICOS
Punto de 2022 2023 Obsenacién Punta de Requisito cumple Observacién
monitores  maximo monitorse méximo Reguisito.
permltido permitido
Lavadero Ausencla f 100 Ausencia / 100 5t ETe
Liadere ufcf100m! - = - CERE ] o 1 2 e
Lavadera n mbiente
cafetera 2° 0 ufef100ml Aucen:a, 100 Au“":r:/ 0o sl :d,:m‘(,‘[-a[_ 0 1 2 "o
pisa
:::J‘:;’;'f‘”“ Ouyioom  Ausencif 190 Ausend /100 5 ~ Bl de puntuadin

o taren pucde ser sealiada por n mayor port:de los rabsjadores sin oeasionarles probls s,
~3:La tarea guede ccasios

3 - La tarea ocasionzri pol
Dabe rodica-se.

.

piso

arobleres 2 algunostrabejadores. Aecuicre miediana rierenciér
mas 3 [ mayor parte ce los trabajadores. Requiers Intervencién nmedista

*ufe/100mi: unidad de medida que significa “unidades formadoras de eolonia por 100 mililicros” J
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RESULTADOS DE MONITOREOS — TALLER GMI

Agentes monitoreados:
Nluminacién

Dosimetria de ruido
Estrés térmico por frio
bracién mano - brazo
Particulas respirables
Particulas inhalables
Agentes bioldgicos
Riesgos disergondmicos

Fechas de monitoreo: Diciembre 2023
Entrega de resultados: Enero 2024

ILUMINACION

Punta de Requisito 2022 2023 Cumple

Observacién
monitores  minimo Reguisita
requerido
Erplanadade g 95 508 s =
rstajo
Oficing 300 lux - 145 o -
sdminke

*lux: unidad de medida de luminacién

DOSIMETRIA DE RUIDO

Puntode  Requisito Cumple  Observacién
monitores  maximo Requisito
permitido
Tecnco de Explanads de
neumitico 2 s 82s o trabisjo
oo de Explanada de
neuméticos st 73 808 st trabisjc

“6B: unicad de medida cel ruids llzmads decineles

ESTRES TERMICO POR FRIO

Punto de Requisito 2022 2023 Cumple  Observacién
monitares minimo Requisito
permitida
Tecnice de @ T e 5 Explanada ce
neumstica trabajo
Técnico e asc osee 5 Explansda ce
neumdtias irabaja

*° C: unidad de medida de temperatura

VIBRACION MANO BRAZO

Pumtode  Requisito cumple  Observacidn
maniarso imite Requisito
permitido.
. Explanoda de
Bveces/s2 s 5000 s o
Sveces/sz s 4431 si Explanada de
wsbapo

{‘\a unidad de medida representa la cantidad de vibracién de la mana — brazo por segundos 2l
cusdrada

PARTICULAS RESPIRABLES

Pumode  Requisite w22 202 Cumple  Observacién
monitoreo  mikimo. Requisito
permitida
Tecnico de
Tt amgima w1 <0085 B -
Supervisar Imgfma <018 <0088 Al -
taller

*mg/m3: unidad ol

wiligramos por

RESULTADOS DE MONITOREOS — TALLER MISKIMAYO

Agentes monitoreados:
lluminacién

Dosimetria de ruido
Estrés térmico por calor
Vibracidn mano - brazo
Particulas respirables
Particulas inhalables
Agentes biologicos
Riesgos disergonémicos

Fechas de monitoreo: Octubre 2023
Entrega de resultados: Diciembre 2023

ILUMINACION

Punt 2022 2028 Cumple  Observacién
monit minimo. Requisita
requerido
Dfcnz de SO0 lux 23 425 no =
taller
Almacén 5
i 300 1w - 555 st -

*lux: unidad de medida de luminacidn

DOSIMETRIA DE RUIDO

O — cumple  Obsarvacitn
= Requistio
permitido
Técmioo de o o s B Explanada de
neumatis
Teenico e w5 . - . Explanada de
neumatioos trabajo
[ 3 anicac de it del i llomade decibules ]

ESTRES TERMICO POR CALOR

Requisita Cumple  Obsorvacidn
s e Requisito
permitido
Tecnico de e e e o Explanada de
i b
[+ vt e mecica g temperstora |




ACTA DE REUNION DEL COMITE DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
s,a, CODIGO: PTS — SSO — FOR — 21 VERSION: 01

AREA: SSOMA | FECHA: 23/02/2022 Pégina 6 de 9

VIBRACION MANO BRAZO PARTICULAS RESPIRABLES
Punto de Requisito 2022 2023 Cumple  Observacidn Punto de Requisito 2022 2023 Cumple  Observacidn
moriitores limite Requisito moriitores miximo Requisito
permitida permitida
Tecnico de Explanada ce Tecnico de
i 8veces/s2 4893 6059 st P e 3mgfm3 <0010 <0010 st =
f;f:,msw 2mgfm3 0010 <0010 s -
“Ia uricad d medida representa fa cantidad de wibracion de la mano  brezo por segundas al | “emggm: wligramos por
_auadrado

A continuacién, se muestran los resultados de las auditorias Miskimayo

RESULTADOS DE AUDITORIAS. | SEDE FRUTALES |
NO O 'ORORTUMIDAD  DFORTUMIDAD
UBCAGON  Conronmioan  coroRmioan  CPSFRUATONES. omsenvsoones CTRLISCS PR Confonmidad Acotacion
w2z 2023 = 2022
No se encontrd un procedimiento de scquisiion
o8 0 0 o o o
FRUTALES = seicios relacianadas 3 la 551
UNIDAD 1
MISKIMAYD a3 o L o3 o o1 Implementar
NiDAD seialenca de
AMERICANA 06 oo 01 03 oL 01 02 Ne se pudo evidencia sefalética referide a la prohibicién de no | prohivicion  de
fumar fumar o
espacios
cerrador

[ sttt 1 b o Lo 9785 Lo sty sl e e b \

UNIDAD MISKIMAYO ‘

No
Conformidad Acotaclén Plan de accidn

Na se evidenda cumplimients del compramizo 02 de
Paltica SSOMAR:

Implementar  procese  de
o1 “Attuar en forma respensable, bustande minimizar | manejo de RRSS. Generados
cuslquier impacto sabre e ombiente en nuestias | por PTS

Gperacianes y/o aciividades”.

*Auditoris en base 3 DS, 024 2016 EM: Reglamento e seguridad v salud en el trabizjo del sector mineria

6. Plany programas anuales 2023

Con relacion a la informacion a presentar; se revisan los siguientes planes y programas:

+ Documentos de SSOMA de PTS a nivel nacional:
- Plan anual de SSOMA — 2024
- Plan anual de salud ocupacional - 2024
- Programa anual de SST - 2024
- Programa de capacitaciones SSOMA - 2024
- Programa de capacitaciones al CSST — 2024
- Programa de capacitaciones a los supervisores 2024
- Programa de inspecciones — 2024
- Programa de higiene ocupacional — 2024
- Programa de auditorias — 2024
- Programa de salud ocupacional — 2024
- Diagnéstico de linea base - 2024

* Documentos de SSOMA de la operacion de Miskimayo:
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- Plan anual de SST - 2024
- Programa anual de SST - 2024

- Programa de capacitaciones SSOMA - 2024

- Programa de inspecciones — 2024

- Programa de higiene ocupacional — 2024
- Programa de auditorias — 2024

- Programa de simulacros — 2024

- Diagndstico de linea base - 2024

* Documentos de SSOMA de la operacion de GMI - Americana

- Plan anual de SST — 2024
- Programa anual de SST - 2024

- Programa de capacitaciones SSOMA - 2024

- Programa de inspecciones — 2024

- Programa de higiene ocupacional — 2024
- Programa de auditorias — 2024

- Programa de simulacros — 2024

- Diagndstico de linea base - 2024

* Documentos de SSOMA de la operacion de GMI - Morococha

- Plan anual de SST - 2024
- Programa anual de SST — 2024

- Programa de capacitaciones SSOMA - 2024

- Programa de inspecciones — 2024

- Programa de higiene ocupacional — 2024
- Programa de auditorias — 2024

- Programa de simulacros — 2024

- Diagnéstico de linea base - 2024

M. ACUERDOS

En la presente reunion, los acuerdos a los que se arribaron son los siguientes:

1. Aprobacién de las programaciones de SSOMA Lima, Miskimayo y GMI:

* Documentos de SSOMA de PTS a nivel nacional:
- Plan anual de SSOMA — 2024
- Plan anual de salud ocupacional - 2024
- Programa anual de SST - 2024

- Programa de capacitaciones SSOMA — 2024
- Programa de capacitaciones al CSST — 2024
- Programa de capacitaciones a los supervisores 2024

- Programa de inspecciones — 2024
- Programa de higiene ocupacional — 2024
- Programa de auditorias — 2024
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- Programa de salud ocupacional — 2024
- Diagndstico de linea base - 2024

* Documentos de SSOMA de la operacion de Miskimayo:
- Plan anual de SST - 2024
- Programa anual de SST - 2024
- Programa de capacitaciones SSOMA — 2024
- Programa de inspecciones — 2024
- Programa de higiene ocupacional — 2024
- Programa de auditorias — 2024
- Programa de simulacros — 2024
- Diagnéstico de linea base - 2024

* Documentos de SSOMA de la operacion de GMI - Americana
- Plan anual de SST - 2024
- Programa anual de SST - 2024
- Programa de capacitaciones SSOMA - 2024
- Programa de inspecciones — 2024
- Programa de higiene ocupacional — 2024
- Programa de auditorias — 2024
- Programa de simulacros — 2024
- Diagndstico de linea base - 2024

* Documentos de SSOMA de la operacion de GMI - Morococha
- Plan anual de SST - 2024
- Programa anual de SST - 2024
- Programa de capacitaciones SSOMA — 2024
- Programa de inspecciones — 2024
- Programa de higiene ocupacional — 2024
- Programa de auditorias — 2024
- Programa de simulacros — 2024
- Diagndstico de linea base - 2024

2. Se aprueba el procedimiento de pruebas de alcotest.

V. RESPONSABLES

Se determina los siguientes responsables para los compromisos de los acuerdos realizados:

FECHA DE CONTROL DEL

ACUERDO RESPONSABLE ACUERDO

Seguimiento de las pruebas

de alcotest SSOMA (Antonio Capristan) febrero 2024
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Siendo las 12: 30 am, del 29 de enero de 2024, se da por concluida la reunién, firmando los asistentes

en sefial de conformidad.

REPRESENTANTES DEL

REPRESENTANTES DE LOS

KENSUKE TSUCHIKAWA

EMPLEADOR TRABAJADORES
( / 7/ ,I ;:::;,.-";
r’; = .;
= //L _ '1L‘I_f—

JEYSSON SILVA

X
F L

n
———

ROSARIO SAKIHARA

%mm%@\@g

MILAGROS QUIJANDRIA

ANTONIO CAPRISTAN

MARIA DEL CARMEN OTA

JOSE APARICIO

Inasistencia Justificada

CARLOS REQUE




